Requisitos

Future
Educators

curso de capstone y presentardn su capstone al publico.

de Endose
Four-Year Academy
ENDOSE ENDOSE
CATEGORIAS CURSOS ENDOSE CON HO%I%T?ES
HONORE ALTO
1.0 Introducciéon a Educacién (9no) Si Si Si
1.0 Ensefianza como carrera (10mo) Si Si Si
Cursos de. la 1.0 Innovacién en Educacion Y Observando la ensefianza
academia . . .
o Si Si Si
por grado 1.0 Principios de formacion y liderazgo | & I (11ro)
1.0 Futuros educadores- Proyecto final
o Si
1.0 Futuros educadores formando Senior- Final (12do)
4.0 créditos de matematicas recomendado por facilitadores Si
y profesores de matemdticas
4.0 créditos de Ciencias recomendado por el facilitador Si
y el profesor de Ciencias
Cursos de la | 0.5 Crecimiento y desarrollo humano Si
a(Ea_demla 0.5 Mentoria a comparieros de clase
adicionales —
requeridos 0.5 Sociologia
0.5 Introduccidn a psicologia Si
1.0 AP Psicologia
1 AP curso nivel AP en su area de énfasis
2 0 mas cursos nivel AP en su area de énfasis
; El curriculum vitae se iniciara durante el tercer afio y se
Curriculum | editara continuamente hasta la graduacion. El curriculum
Vitae vitae se utilizard para cualquier solicitud de practicas WBL al Si
(Resume) ﬁna! del afio Junior para las colocaciones de inscripcién Ao
Senior
Nivel de Grado Curso de la Academia (GPA) 3.0
GPA Todos los cursos de la Academia 3.0
Nota media ponderada de la escuela preparatoria 2.75
Total de eHours - Las horas o puntos de extension, obtenidos
eHours fue.rc_J de.lla jornada escolar reguI/qr y no vinculados a una 200
calificacion del curso, son especificos de cada enfoque de
estudio de la academia.
21st Century Senior Capstone (Trabajo final) - E/ proyecto
PresentaCién Capstone de cada estudiante es individualizado. Los Presentacio’n Presentacién Presentacién
Final estudiantes suelen obtener un valor de mercado como parte o o o
(Capstone) | de su proyecto final. Los estudiantes serdn evaluados en su pUb|Ica pUb|IC3 PUb|IC3

Trayectoria de Educacion Profesional y Técnica: Educacion
Finalizador = 3,0 créditos incluidos 2,0 créditos que son una combinacion de nivel (T) y (A) + evaluacion final del programa o certificacion reconocida por la industria.




¢QUE ES UN APROBACION DE LA ACADEMIA DE CUATRO ANOS? La Acreditacién de Cuatro Afios es una anotacion especial en el expediente
académico del estudiante que indica que este participé en una Academia de Cuatro Afios y alcanzé un nivel de logros especifico para la academia. Se anima a
todos los estudiantes de la Academia de Cuatro Afios a obtener una acreditacion. .
¢COMO SE RECONOCE A LOS ESTUDIANTES APROBADOS POR LA ACADEMIA DE CUATRO ANOS?

¢ El estudiante recibe una anotacion especifica en su expediente académico

¢ |os estudiantes son identificados en el programa de graduacion de la escuela secundaria

¢ |os estudiantes leciben un cordon especial de honor rojo, negro y blanco para la graduacion

¢ |os estudiantes que no se gradtan, pero completan todo el trabajo de curso dentro de la Academia son reconocidos como completos

Los estudiantes de todas las academias pueden obtener los siguientes avales, que se marcaran en su expediente académico de la siguiente manera:
* Nombre de la academia- Endosado eNombre de la academia- Endosodo con honores eNombre de la academia- Endosado con altos honores

¢POR QUE LOS ESTUDIANTES DEBERIAN OBTENER UN ENDOSO?
¢ Elendoso es una buena sefial para las universidades y para los empleadores. Significa que el estudiante es dedicado y siente pasion en un drea especifica.
¢ Elendoso es similar a una designacion honorable.
¢ El endoso reconoce a un estudiante en un area de concentracion especifica.
¢ El endoso es una excelente herramienta para que el estudiante pueda venderse a si mismo.
¢ Los estudiantes que completen los requisitos de endoso tienen un portafolio de trabajo profesional, amplia experiencia, aprendizaje y, la practica de un
estudiante profesional ademas de proyectos que pueden ser compartidos en futuras universidades, instituciones postsecundarias y, con empleadores.

¢COMO LOS ESTUDIANTES LOGRAN ENDOSARSE? Todas las academias tienen requisitos de aprobacion. Todas las academias requieren
un Plan de Estudio Individual, Cursos de la Academia, Horas de Extension (eHours), GPA, Aprendizaje Basado en el Trabajo/Valor de Mercado, y Presentacion
del Capstone del dltimo afio: por favor refierase a las tablas de endoso especificas de la Academia en la pagina web en olatheschools.org/careerpathways

» Algunos detalles relacionados con las horas de extension: Las eHours son espedficas de cada academia. Son oportunidades de aprendizaje ampliadas que
se obtienen fuera de la jornada escolar normal y no estan vinculadas a la calificacion de un curso.
¢ Obtenido de forma continua durante los 4 afios de preparatoria
¢ Un minima de [SO] eHours obtenidas cada uno de los 4 afios, incluyendo el ultimo afio
¢ las eHoras son registradas por el estudiante y enviadas a su facilitador de la academia para su seguimiento (https://academyendorsement.olatheschools.com)
¢ |a aprobacion de lo que se acepta como eHour es determinada por el facilitador de la academia
¢ El estudiante puede empezar a ganar eHours tan pronto como sea aceptado en una academia (segundo semestre de 8vo grado).

Ejemplos de eHours incluye:

e Dirigir presentaciones en la comunidad e Aprobado por el facilitador

e Servicio voluntario/comunitario relacionado con la Academia e Participar en una conferencia académica o en unas practicas de verano

¢ Asistir a una sesion de oradores invitados relacionada con la Academia ¢  Tomar clases de preparacion para los examenes de admision

e Participar en competiciones relacionadas con la Academia postsecundaria (es decir, clases de preparacion para el examen ACT

e Prestar servicio a la Academia e Realizar un examen de ingreso o certificacion postsecundaria (es decir,

¢ Participar en eventos de la academia e ACT, SAT, Compass, etc.| Participar en talleres de habilidades para el empleo
e Presentar solicitudes de becas/premios e Participar en una experiencia de aprendizaje basada en el trabajo aprobada
e Participar en una visita post-secundaria relacionada con la academia fuera del dia escolar (pasantia, proyecto basado en el cliente) Presentar el

proyecto de culminacion del ultimo afio (fuera de la jornada escolar)

»Experienciasde aprendizaje basado en el trabajo (WBL): El propdsito de un Aprendizaje en el Trabajo (WBL) es conectar las habilidades que los estudiantes
aprenden en el aula con experiencias reales y auténticas. Esto ayuda a los estudiantes a conectar su aprendizaje escolar con oportunidades de educacion

superior y profesional. Las experiencias de WBL para estudiantes se manifiestan de diversas maneras durante su experiencia en la Academia de Cuatro Afios.

Esto incluye diversas presentaciones profesionales durante la escuela, observacion de oportunidades laborales (generalmente a corto plazo), obtencion de

certificaciones estandar de la industria, practica de habilidades y conocimientos en una experiencia de aprendizaje auténtica, realizacion de proyectos para

clientes, practicas profesionales y mas. Las experiencias de WBL pueden otorgar al estudiante un Valor Postsecundario (PSA), que forma parte del Retrato del

Graduado del distrito y es un requisito de graduacion para la generacion de 2028 en adelante.

» Proyecto final de carrera y presentacion: Para obtener una homologacion, todas las academias exigen a los estudiantes que realicen un trabajo de fin de
carrera y hagan una presentacion publica. El proyecto final de cada estudiante es individualizado. Puede consistir en un proyecto de contenido especifico
y/o una colocacion con un socio comercial de la comunidad (u otro proyecto dirigido por el facilitador). Los estudiantes seran evaluados en su curso de
culminacion. Se proporcionan instrucciones especificas y comentarios para la presentacion.

» Valor de mercado (MVA): Los estudiantes suelen obtener un activo de valor de mercado (MVA) como parte de su proyecto final. El MVA también
puede obtenerse de otras maneras. Por favor, visite la pagina de informacion del distrito “Retrato de un graduado” para mas informacion.
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